
 

 Protokół 8/25 z posiedzenia  

Komisji Spraw Komunalnych i Społecznych 

w dniu 9.09.2025, godz. 10.00-13.50 

miejsce posiedzenia: Sala Obrad Rady Miejskiej pokój 101-102   

 

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum. 

 

Posiedzenie poprowadził Wiceprzewodniczący Komisji Pan Henryk Nogala, który na podstawie listy 

obecności stwierdził quorum i otworzył posiedzenie. Obecnych na posiedzeniu 6 radnych. Nieobecna 

radna Katarzyna Natkańska.  Lista obecności stanowi zał. nr 1 do protokołu. 

 

2. Wnioski Radnych do  porządku posiedzenia. 

 

Do porządku posiedzenie nie wniesiono uwag. Porządek stanowi zał. nr 2 do protokołu. 

 

3. Uwagi i poprawki radnych do protokołu z dnia 6.06.2025 r.  

 

Do protokołu nie wniesiono uwag. 

 

4. Analiza sprawozdania z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej i omówienie sprawozdań                          

z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2025-2026. 

 

W posiedzeniu uczestniczyła Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej Małgorzata Musialska, Pani Ewa 

Aksman starszy specjalista pracy socjalnej -koordyntator i Pani Iwona Skórkowska starszy pracownik 

pracy socjalnej. 

 

Komisja Spraw Komunalnych i Społecznych zapoznała się z następującymi dokumentami: 

1. Ocena wdrażania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Międzyzdroje 

na lata 2014-2024. 

2. Ocena zasobów pomocy społecznej. 

3. Sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Międzyzdrojach za rok 2024. 

 

Pani Kierownik powiedziała, że do OPS zostaje zleconych szereg dodatkowych zdań, które wykraczają 

poza obszar pomocy społecznej, ale obejmują również nowe usługi społeczne, wsparcie seniorów, 

wspieranie rodzin, profilaktyka i rozwiazywania problemów uzależnień, przyznawanie różnych 

dodatków i świadczeń. Na zadania zlecone przez Wojewodę otrzymaliśmy 41  000,00 zł dotacji.                          

W przedstawionym sprawozdaniu wskazaliśmy statystyki jeśli chodzi o udzielaną pomoc, zarówno 

finansową, jak i merytoryczną. Statystyki wciąż rosną, zwłaszcza w kwestii udzielanego 

specjalistycznego wsparcia, jak i również w kwestii osób korzystających z usług opiekuńczych.  

W 2024 roku z pomocy społecznej skorzystało 345 osób. Często są to osoby w ciężkiej sytuacji 

życiowej, bezrobotne, długotrwale chore, niepełnosprawne albo starsze.  Dlatego w dziale usług 

opiekuńczych: opieka nad osobami starszymi wskaźniki stale rosną. W roku ubiegłym z usług 

opiekuńczych skorzystało 71 osób. Dla porównania w roku 2008 tych osób było 50. Opiekunek 

środowiskowych mamy 10, w tym jedna jest dłużej nieobecna, a etatów jest 12. W tym dziale 

pracownikami są wyłącznie kobiety, często już w wieku przedemerytalnym. Aby spokojnie móc 

funkcjonować potrzeba jest obsadzenia wszystkich 12 etatów. To wystarczy, aby zabezpieczyć 8 godzin 

dziennej opieki przy tym stanie osób potrzebujących, które aktualnie korzystają z naszego wsparcia, ale 

ta liczba nieustająco wzrasta. Aktualnie poszukujemy 3 pracowników, w tym do działu usług 

opiekuńczych, do asystentury rodzinnej oraz do świetlicy środowiskowej. Niestety nie ma chętnych do 

podjęcia się tej pracy.  

W temacie obsady kadrowej to mimo nakładania coraz większej ilości zadań na nasz ośrodek, ona się 

nie zmienia. Wyjątek stanowi klubik rodzinny, to również kolejny nasz nowy projekt w ramach projektu 



„Rodzinny Prolog” do którego musieliśmy przyjąć dodatkowe osoby. Jednakże dodatkowe wsparcie by 

się przydało. Dlatego, kiedy pojawią się środki finansowe będziemy wnosić o dodatkowe etaty.  

Radna Ewa Trott zapytała, w jakich działach potrzebne są dodatkowe etaty?   

Pani Musialska powiedziała, że nowe stanowiska na pewno są potrzebne                                                         

w księgowości i w asystenturze rodzinnej- tu jest potrzeba dopełnienia do 2 etatów: obecnie jest 1,5.  Jest 

to ważne, ponieważ 1 asystent może mieć 15 rodzin, w związku z czym nie możemy przydzielić więcej 

rodzin, a zapotrzebowanie na asystenta rodziny jest spore. Wspomaga on i asystuje, czy to dobrowolnie 

czy sądowo, ucząc rodziców np. gotowania, robienia zakupów, opiekowania się dzieckiem. Czyli 

asystent rodziny pojawia się tam, gdzie są problemy opiekuńczo wychowawcze.   

Przy zatrudnianiu opiekunek świadczących usługi opiekuńcze w środowisku lokalnym 

odchodzimy od wymagań kwalifikacyjnych, ponieważ w tym zawodzie najważniejsza jest empatia, 

zrozumienie i czynnik ludzki. Więc będziemy dokształcać osoby, które zdecydują się podjąć taką pracę. 

Na pytanie Pani Trott, kiedy były podwyżki w OPS Pani Kierownik poinformowała, że  dwa lata temu. 

Zastępca Burmistrza dodała, że zostało złożone zapotrzebowanie więc podwyżki będą przyznane. 

Radny Henryk Nogala zauważył, że na pomoc społeczną wydatkowano prawie 3 mln, z czego 

ponad 2,5 mln z budżetu gminy. Radny zapytał, czy jesteśmy przygotowani na to, że społeczeństwo się 

starzeje i pewnie będzie wymagać większej pomocy?  

                Znając ten problem staramy się wprowadzać nowe projekty. Dlatego rozpoczęliśmy m.in. 

projekt  programowania i rozwoju usług społecznych, w ramach, którego będziemy świadczyć usługi 

opiekuńcze dla osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Dla opiekunów osób 

zależnych został przygotowany pakiet wytchnieniowy, w ramach którego opiekunowie będą mogli 

skorzystać z różnego rodzaju doradztwa np. rozwojowego z zakresu usług opiekuńczych, wsparcia 

psychologicznego z zakresu radzenia sobie z opieką nad osobą potrzebującą wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu oraz możliwości udziału w grupie wsparcia,  w zakresie wsparcia zwiększającego 

dostęp opiekunów do informacji na temat możliwości wsparcia, świadczeń, likwidacji barier 

architektonicznych, wzrostu kompetencji w obszarze czynności opiekuńczych (np. pierwsza pomoc). 

Dodatkowo uruchomiona zostanie wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego (na czas projektu dla 

uczestników projektów).  W ramach powyższego projektu tworzymy Popołudniowy Klub Senior 

„Otwarte Życie”, w ramach którego seniorzy po 60 roku życia otrzymają dodatkowe wsparcie poprzez 

cykl spotkań ruchowych utrzymujących ciało w sprawności, cykl spotkań informacyjno–warsztatowych 

podtrzymujących seniorów w aktywności i samodzielności, cykl spotkań z zakresu wolontariatu                                       

i działań samopomocowych wspomagających utrzymanie samodzielności i aktywności seniorów, poza 

formami grupowymi, w godzinach otwarcia Klubu, seniorzy będą mogli spędzać czas według własnych 

preferencji czasowych i potrzeb, wycieczki podtrzymujące aktywność seniora. Wszystkie formy 

wsparcia będą bezpłatne. Dlatego dodatkowe etaty będą nam potrzebne.  

Dużym obciążeniem dla gminy jest umieszczanie naszych mieszkańców, wymagających już opieki 

całodobowej w domach pomocy społecznej. By utrzymać osoby potrzebujące wsparcia, jak najdłużej  

w miejscu ich zamieszkania co znacząco wpływa na zmniejszenie wydatków w tym zakresie, wdrażamy 

inne programy pomocowe m.in.: pomoc sąsiedzką, asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością, 

opiekę na odległość – opaski bezpieczeństwa.  

Radny Nogala zauważył, że z takiej możliwości skorzystało 13 osób, a łączny koszt to ponad 

642 tys. To bardzo dużo. Radnego niepokoi też fakt, że kolejne pokolenie przychodzi po zasiłki. Radny 

zapytał o statystyki związane z uzależnieniami. 

Dofinansujemy 70% dochodu osoby przebywającej w domu pomocy społecznej- powiedziała 

Pani Aksman. 

W kwestii zasiłków jest to powielanie schematów wyuczonej bezradności, a my mamy związane 

ręce, bo bez woli osób nie jesteśmy w stanie ich wesprzeć- powiedziała Pani Kierownik. Jest to duży 

brak przystosowania społecznego tych osób. Pracujemy z takimi osobami, ale na pomocy nasza rola się 

kończy. Co do uzależnień to niestety statystyka rośnie. Duża część osób jest współuzależnionych. 

Cieszy natomiast to, że wzrasta świadomość społeczna i coraz więcej osób nie wstydzi się prosić                             

o pomoc. Problemem jest jednak pomoc udzielana dzieciom, ponieważ aby dziecko mogło skorzystać 

np. z pomocy psychologa konieczna jest zgoda opiekuna, więc z naszych programów wsparcia  korzysta 

więcej osób dorosłych. 

                Radna Ewa Trott zapytała o psychologów i terapeutów oraz o spotkania w szkołach z osobami, 

które wyszły z uzależnień,  



Pani Kierownik wyjaśniła, że zawsze będziemy ich potrzebować, ponieważ zwiększa się 

konieczność korzystania z takich usług. W gminie mamy aktualnie 13 specjalistów świadczących 

specjalistyczne wsparcie, w tym: psychologiczne, psychoterapeutyczne, pedagogiczne. W kwestii 

spotkań w szkołach, mamy je przewidziane. Odbył się cykl spotkań w SP nr 1 z zakresu profilaktyki 

uzależnień, w tym behawioralnych z wykwalifikowanym psychoterapeutą uzależnień. W tym półroczu 

odbędą się również takie spotkania z uczniami w SP 2 w Wapnicy. Pani Musialska podkreśliła, że 

spotkania z osobami uzależnionymi, które nie mają przygotowania i wykształcenia w kierunku pracy       

z młodzieżą nie są rekomendowane przez ministerstwo, ponieważ nie przynoszą żadnych efektów, ale 

aby spełnić oczekiwania radnych staramy się to połączyć. Dlatego odbędzie się też sztuka teatralna nt. 

krzywdzenia dzieci.  Jako specjaliści opieramy się na badaniach, które wskazują, jakie działania są 

skuteczne i mają potwierdzoną jakość.   

Sporo środków przeznaczamy też na piecze zastępczą- zauważył Pan Nogala,  

Do chwili obecnej w instytucjonalnej formie wsparcia czyli w placówce opiekuńczo-

wychowawczej mieliśmy w niej 1 dziecko- powiedziała Pani Kierownik. Od kilku dni umieszczonych 

zostało jeszcze 2 dzieci.  Koszt utrzymania i pobytu dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej w 

Lubinie wyniósł 65 314,03 zł. Jedno dziecko było umieszczone w ośrodku preadopcyjnym i szczęśliwie 

adoptowane. W rodzinach zastępczych umieszczono 19 dzieci. Koszty utrzymania dzieci w naszym 

powiecie były na bardzo wysokim poziomie. Wspólnie z Panią Burmistrz złożyliśmy wniosek do 

Starostwa Powiatowego o przeanalizowanie w/w kosztów.  Po jakimś czasie płaty spadły z 15 tys. do 

niecałych 10 tys. miesięcznie. Wydatki poniesione na umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej w 

pierwszym roku pobytu dziecka wynoszą 10%. W drugim roku jest to 30% wydatków, a w pozostałych 

50%.  

Pani Kierownik Małgorzata Musialska podziękowała za zrozumienie i traktowanie nas, jak partnerów.  

Radni również podziękowali za pracę, jaka jest wykonywana na rzecz mieszkańców i poinformowali, 

że poprą wniosek o  podwyżki.  

 

 

Prowadzący obrady zarządził 10 minut przerwy. 

Po przerwie wznowiono posiedzenie. 

 

5. Analiza promocji, kultury i ochrony zdrowia pod kątem prowadzenia polityki prorodzinnej                           

i prozdrowotnej.  

 

Główny Specjalista ds. oświaty i zdrowia Pani Grażyna Dubako poinformowała, że w zakresie 

funkcjonowania Klubu Senior + Wojewoda przekazuje nam dotację, która w tym roku wynosiła 29 160 

tys. Tak więc na barkach gminy spoczywa w większości jego utrzymanie. W roku bieżącym na ten cel 

zaplanowano 143 880 tys. Do Klubu może uczęszczać 15 osób. Od 3 miesięcy mamy 14 uczestników. 

Podjęliśmy starania, żeby był ten komplet osób, ponieważ dużo łatwiej to sfinansować. Klub mieści się 

na ul. Kolejowej 33. W tym samy obiekcie funkcjonuje Środowiskowy Dom Samopomocy. Jest on 

finansowany w 100% przez Wojewodę, który przekazał środki w wysokość 726 685 tys. i 77 931 tys. 

ŚDS jest prowadzony przez  PSONI, który wygrał konkurs na prowadzenie instytucji. Drugi rok z rzędu 

mamy wprowadzony dodatek motywacyjny w wysokości 1000 zł. Środki te również otrzymujemy od 

Wojewody. W ty roku było to 86 tys. Do ŚDS może uczęszczać 20 osób. Obecnie jest to 18 uczestników, 

więc jest tendencja spadkowa. Staramy się zatrudnić osobę dedykowaną dla osób z orzeczeniem                             

o niepełnosprawności.  

Gmina dotuje również środki do prowadzenia ogrzewalni razem ze wszystkimi gminami 

powiatu kamieńskiego. Ogrzewalnia znajduje się w Kamieniu Pomorskim. Powiat wynajmuje 

pomieszczenie od osoby prywatnej. Gmina w okresie poza sezonem co miesiąc płaci składkę 540 zł za 

utrzymanie ogrzewalni. Od października do kwietnia kwota ta znacznie wzrasta i jej miesięcznych koszt 

wynosi 6 tys.  Na cały rok została zabezpieczona kwota 52 160 tys. Było też zwiększenie o 7 tys., 

ponieważ pojawiło się ryzyko, że zabraknie tych środków. Gmina finansuje też dyżury pielęgniarskie, 

które odbywają się w weekendy. Cieszy się to dużym zainteresowaniem. Na ten rok mamy 

zaplanowanych 112 dyżurów po 3 godziny. Koszt jednego wynosi 560 zł. Więc ogólna kwota to 62 720 

tys. Współpracujemy też ze Strażą Graniczną, którą dotujemy w wysokości 7 tys.  



Dużym problemem, z którym mierzymy się już od kilku lat jest brak stomatologa. Robimy 

corocznie postepowania, ale nie ma chętnych. Pani Dubako nadmieniła, że jesteśmy jedynym 

województwem w Polsce, gdzie nie ma dentobusu, a ustawowo jest obowiązek jego posiadania                         

w każdym województwie. Brak stomatologa i dentobusu uniemożliwia przeprowadzanie przeglądów                 

w szkołach. Były różne pomysły aby pozyskać stomatologa. Gmina chciała nawet współfinansować 

zakup wyposażenia, ale potencjalny zainteresowany chciał porycia wszystkich kosztów przez gminę, na 

co nie mogliśmy przystać. Będziemy dalej robić postepowania aby dopełnić formalności. Staramy się 

też pozyskać neurologa i diabetologa. Zostały w tym zakresie przeprowadzone 3 przetargi, wysłano 

zaproszenia do lekarzy, ale nikt nie złożył oferty. Obecnie jesteśmy po rozmowie z neurologiem                                 

i będziemy robić postępowanie z tzw. wolnej ręki. Liczymy, że dzięki temu uda się pozyskać neurologa. 

Ważnym elementem jest to, że gmina nie może narzucić kwot.   

Radny Tomasz Rychłowski zapytał, czy nie można podpisać umowy ze stomatologiem 

mającym prywatną praktykę? 

Pani Dubako wyjaśniła, że ustawa wyraźnie wskazuje, że ma to być gabinet z podpisaną umową 

NFZ. Może być to stomatolog, który w samej szkole zrobi przegląd, ale nikt nie chce.  W każdej gminie 

na terenie powiatu jest stomatolog, tylko nie u nas.  

Radny Henryk Nogala zapytał, czy dalej mamy problem z lekarzem, stwierdzającym zgon? 

Pani Dubako potwierdziła, że problem dalej jest. Działamy na podstawie bardzo starej ustawy 

z lat 60-tych, która zobowiązanie zatrudnienia lekarza koronera skierowała na Starostwo Powiatowe. 

Na tej podstawie napisaliśmy pismo do Starostwa, które odparło, że są to archaiczne przepisy i gmina 

powinna mieć swojego lekarza. Obecnie akt zgonu wystawia lekarz pierwszego kontaktu w czasie 

swojego dyżuru. W związku z tym często trzeba długo czekać na jego przyjazd. Na pytanie Pana Nogali, 

jacy lekarze przyjmują w przychodni Pani Dubako wyjaśniła, że jest to ginekolog psycholog, logopeda, 

okulista. W obiekcie jest też gabinet zabiegowy, a lokal fizjoterapeutyczny został poddzierżawiony.  

 

6. Analiza programów prospołecznych funkcjonujących na terenie Gminy Międzyzdroje. 

 

Głos zabrała Zastępca Burmistrza Pani Beata Kiryluk, która powiedziała, że w gminie funkcjonują 

następujące programu prospołeczne: bon seniora, bon naukowy i bon edukacyjny, międzyzdrojskie 

becikowe i międzyzdrojska karta mieszkańca, która cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem 

mieszkańców, co przedstawia poniższa tabela: 

 

Rok 

Liczba mieszkańców z  
ważną kartą (fizyczną 
i/lub wirtualną) 

Liczba mieszkańców 
zameldowanych na pobyt 
stały lub czasowy ≥ 6 roku 
życia 

2025 (do 
31.08.2025) 

2329 5612 

2024 2080 5616 

2023 1856 5694 

2022 1903 5746 

2021 1570 5830 

 

Obecnie mamy prawie 50 partnerów z rożnymi usługami działającymi na terenie naszej gminy, a kolejni 

przedsiębiorcy przystępują do programu, co nas bardzo cieszy. Posiadacze MKM mają dostęp do wielu 

wydarzeń organizowanych na terenie gminy zarówno bezpłatnie, albo ze sporą zniżką.  

 Radny Rychłowski stwierdził, że widać progres wydanych kart, co naprawdę cieszy.  

Kontynuując Pani Kiryluk omawiając bon seniora przypomniała że w 2021 rok, kiedy go 

wprowadziliśmy zaczynaliśmy od 180 zł, a kończymy na 300 zł.  

 

 

 



BON SENIORA   

ROK ILOŚĆ OSÓB MIESZKAŃCY UPRAWNIENI   KWOTA RAZEM WYPŁACONO   

2022 767 1282   180 zł 138 060 zł   

2023 777 1380   180 zł 139 860 zł   

2024 870 1483   200 zł 174 000 zł   

BON SENIORA 

ROK ILOŚĆ OSÓB MIESZKAŃCY UPRAWNIENI   KWOTA RAZEM WYPŁACONO   

2025 986 1582   300 zł 295 800 zł   

 

W kwestii międzyzdrojskiego becikowego zaczynaliśmy od kwoty 500 zł. Teraz została ona 

zwiększona na 800 zł. W roku 2025 skorzystało z tego świadczenia 17 osób. Jeśli chodzi o bon 

edukacyjny w wysokości 350  to skorzystało z niego 165 dzieci na łączną kwotę 57 750,00 zł. Do tej 

pory z bonu naukowego skorzystało 5 dzieci na łączną kwotę 3 700 zł.  

Radna Czyż powiedziała, że pochyli się nad stworzeniem nowej uchwały dla naprawdę 

utalentowanych osób z konkretną kwotą.  

Radny Sebastian Poskart zwrócił uwagę, że mało uczniów wie o tym bonie naukowym. Może 

trzeba bardziej rozreklamować. A Pani Kiryluk poddała pod rozwagę jego zwiększenie.  

 

7. Rozpatrywanie i opiniowanie spraw przekazywanych przez Radę, komisje, Przewodniczącego 

Rady i członków komisji. 

 

Komisja zapoznała się z pismem z dnia 29.08.2025 r. w sprawie pilnej naprawy dachu w budynku na 

ul. Norwida Pani Prezes MTBS Dorota Siarska-Zacharewicz obecna na komisji wyjaśniła, że w budynku 

jest wspólnota mieszkaniowa. W większości są tam prywatni właściciele, którzy utrzymują 

nieruchomość. Decyzje dotyczące remontów i przekazywanych środków remontowych zależą od nich i 

uchwał podejmowanych przez wspólnotę, a nie od zarządców, którym w tym przypadku jest MTBS.  

Przyczyną skargi jest najprawdopodobniej to, że w ciągu 2 miesięcy doszło do zalania mieszkania 

naszego najemcy. Zakwestionowaliśmy ten stan stwierdzając, że nie jest to zalanie i nie możemy 

potwierdzić tego zdarzenia jeśli chodzi o ubezpieczenie. Nie możemy narazić wspólnoty i właścicieli 

na skutki niepożądane. Właściciel ma prawo odwołać się do ubezpieczyciela. Zdaniem Pani Prezes 

dużym problemem jest to, że ludzie wchodzą na ten dach, pozostawiając  butelki w odpływach, 

papierosy itd.  

Pan Więzowski dodał, że w mieszkaniu nie ma zacieku, pozostały jedynie wykwity po 

poprzednich zalaniach. Nowych nie stwierdziliśmy. Kontrole były przeprowadzane w czasie 

intensywnych opadów deszczu, więc jakiekolwiek ślady zalania byłyby widoczne. Zdarzenie nie zostało 

też udokumentowane fotograficznie. Na pytanie radnej Trott, czy były inne zalania wyjaśniono, że były  

podobne sytuacje. Lało się do środka poprzez zapchane odpływy. 

Pamiętajmy, że jest to wspólnota i spółka jako zarządca działa na podstawie przyznanych środków                       

i wskazań właścicieli. Ostateczne decyzje należą do wspólnoty, jako całości. My na bieżąco mamy 

naprawiać dach jeśli pojawiają się problemy i raz na kwartał czyścić rury odpływowe. To wszystko do 

czego upoważnili nas właściciele. Zainteresowany może jedynie odwoływać się do ubezpieczyciela.                 

W okresie gwarancyjnym nie było żadnych uwag i problemów z dachem. Zaczęły się one w momencie, 

w którym mieszkańcy zaczęli chodzić po dachu. 

 

W komisji uczestniczył zainteresowany, który powiedział, że notoryczne zalewania dachu występuje od 

momentu oddania budynku. Mieszkańcach ciągle występują o odszkodowania, czy to z OC budynku, 

czy własnego ubezpieczenia. MTBS twierdzi, że naprawia usterki na bieżąco, ale są one nieskuteczne. 

Zgłaszaliśmy też problemy z wentylacją. Kominiarze twierdzili, że wszystko jest dobrze, a było inaczej. 

Na pytanie komisji, czy było wypłacone odszkodowanie, zainteresowany powiedział, że tak. W tym 

roku pierwsze zalanie pojawiło się w lutym. Inspekcja Nadzoru Budowlanego potwierdziła, że było 

zalanie. Temat zapchanych butelkami rur również jest znany, ale mimo monitów i prób                                         

o dokumentację, takowej zainteresowany nie dostał. Odpływ jest źle zrobiony. Nadzór miał zastrzeżenia 

w tej kwestii.  



Zdaniem radnej Czyż warto przedstawić wszystkie dokumenty w tej sprawie, jakie posiada 

zainteresowany. Na ich podstawie będzie można zwrócić się do MTBS o szczegółowe wyjaśnienia                          

i przesłanie dodatkowych materiałów. Po ich dostarczeniu, radni zapoznają się z nimi i ustosunkują.  

 

Komisja zapoznała się również z pismem Trofana sp. z o.o. z dnia 5.09.2025 r. dot. uchwalenia planu 

zagospodarowania przestrzennego- Centrum Promenady III.  

 

Radnych Henryk Nogala poruszył temat funkcjonowania obiektu Wiklina. Mieszkańcy skarżą 

się na nadmierny hałas powstający w wyniku organizowanych tam imprez nocnych. Chcieliby  

ograniczyć hałas regulując korzystanie z obiektu odpowiednim regulaminem i zapisami.   

Poinformowano, że jest w opracowaniu regulamin korzystania z Wikliny. Zostanie on 

przedstawiony radnym do konsultacji.  

Zdaniem radne Czyż mieszkańcy sołectw, sołtys i rada sołecka sami powinni wypracować 

kompromis w tym temacie. 

 

Korespondencja, która wpłynęła do wiadomości radnych: 

1) Pismo z dnia 3.09.2025 r. Placówki Straży Granicznej o zabezpieczenie środków finansowych 

w przyszłorocznym budżecie.  

2) Pismo z dnia 3.09.2025 r. Komendy Powiatowej Policji w Kamieniu Pomorskim w sprawie 

dofinansowania dla służb wsparcia.  

 

Przewodnicząca Rady Iwona Czyż poinformowała, że wpłynie pismo PTTK w sprawie wsparcia 

finansowego do obchodów 50-lecia istnienie klubu w przyszłym roku. Szacunkowy koszt 17 tys.   

 

8. Rozpatrywanie wniosków mieszkańców przedkładanych przez nich osobiście lub za 

pośrednictwem radnego.  

9. Zakończenie posiedzenia. 

 

W związku z wyczerpaniem porządku posiedzenia Wiceprzewodniczący zamknął obrady, godz. 13.50. 

 

Protokółowała: 

Sylwia Jakubowska 

         Wiceprzewodniczący Komisji 

                  Henryk Nogala 


